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SELEZIONE ESTERNA PER L’AFFIDAMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO IN
FORMA DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA - AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DEGLI ARTICOLI 2222 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE E DEL VIGENTE
REGOLAMENTO DI ATENEO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT (selezione
esterna n. 4/2022).

La Commissione, considerato il punteggio attribuito per i titoli, formula la seguente graduatoria di merito:

GRADUATORIA DI MERITO
POSIZIONE GRADUATORIA CANDIDATO TOTALE PUNTEGGIO
47
1 BALLERINI Jacopo

Risulta vincitore della presente procedura di valutazione comparativa:
JACOPO BALLERINI

Si da atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’'unanimita e che sempre al completo la Commissione
ha redatto il verbale.
La seduta ¢ tolta alle ore 12.30

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Torino, 11 ottobre 2022

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE: Prof. Alberto Ferraris
COMPONENTE: Prof. Gabriele Baima
COMPONENTE: Prof. Gabriele Santoro

I1 presente documento ¢ conforme al documento originale ed € prodotto per la pubblicazione sul Portale istituzionale nella
modalita necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalla legge
sull’accessibilita. 11 documento originale con le firme autografe ¢ a disposizione presso gli uffici della struttura
competente.




