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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L’AFFIDAMENTO ’BI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO IN FORMA DI
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA - AI SENSI E PER GLI EFFETTI
DEGLI ARTICOLI 2222 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE, DELL’ARTICOLO 104 DEL
REGOLAMENTO DI ATENEO PER L'AMMINISTRAZIONE, LA FINANZA E LA
CONTABILITA' E DEL VIGENTE REGOLAMENTO DI ATENEO PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT (selezione esterna n. $2016).

La Commissione, considerato il punteggio attribuito per i titoli e per il colloquio, formula la seguente
graduatoria finale di merito:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO
N.POS. CANDIDATO PUNTEGGIO

EDOARDO BRACCIO 73

Risulta vincitore della presente procedura di valutazione comparativa: BRACCIO EDOARDO

Torino, 18 OTTOBRE 2016
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PRESIDENTE: prof.ssa Gabriella Margherita Racca.
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