
   

 
 

        
      

      
   

 
 

        
   

   
 

 
      

      
    

  

 
 

      
       

 
 

       
   

 
 

          
     

    
 

 
     

       

 
 

    

Calendario “Architetture del comportamento” 

DATA MODAL TÀ DOCENTE PROGRAMMA 
19 ottobre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Comprendere le personalità; il ruolo della fiducia e
della reciprocità nelle relazioni di lavoro; dinamiche
cognitive e di comunicazione (comprendere e
prevedere il comportamento altrui). 

28 ottobre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Il modello di riferimento per analizzare le cause del
comportamento organizzativo. Logiche
organizzative e logiche istituzionali 

4 novembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Dinamiche operative. Gestione del tempo e 
gestione dello stress. Sviluppo collaborativo della
prima parte del project work. 

12 novembre 
2020 9-13 

Webinar Corazza La leadership. 

19 novembre 
2020 9-13 

Webinar Corazza Sviluppo collaborativo della seconda parte del
project work (con analisi delle problematiche di
leadership). 

24 novembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi I dilemmi sociali. Sviluppo collaborativo della terza
parte del project work. 

1 dicembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Le dinamiche di gruppo, le dinamiche di potere e il
decision making. Sviluppo collaborativo della
quarta parte del project work. 

3 dicembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Intelligenza emotiva e gestione del conflitto. 

9 dicembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Sviluppo collaborativo dell’ultima parte del project
work. 

10 dicembre 
2020 9-13 

Webinar Ricciardi Presentazione collettiva dei project work. 


