SELEZIONE ESTERNA PER

Dipartimento di Management

L’AFFIDAMENTO DI MASSIMO N.

17 INCARICHI DI LAVORO

AUTONOMO IN FORMA DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA - Al SENSI E PER
GLI EFFETTI DEGLI ARTICOLI
REGOLAMENTO DI ATENEO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MANAGEMENT (selezione esterna n.

10/2021).

2222 E SEGUENTI

La Commissione, considerato il punteggio attribuito per i titoli, formula la seguente

GRADUATORIA DI MERITO

SEMINARI per il Corso di studio in Economia Aziendale - sede di Torino

DEL CODICE CIVILE E DEL VIGENTE

Posizione Proponente Titolo seminario Punteggio
1 ROLFO Walter Sell yourself 83
2 BARRERI Emanuela Soft skills per il Lavoro 80
3 COTICHELLA Luigi 5 macro soft skills per I'economia. 80
Per essere pronti alle nuove sfide
4 RU Massimo Public Speaking.
Comunicazione chiara ed efficace. 80
Siete pronte/i ad affrontare il pubblico?
5 VIGNATI Fabrizio FINANCIAL COMMUNICATION - Informazione,
dialogo e relazione: le soft skills per comunicare con 80
la business community
6 CHIARLA Sergio 0Oggi e domani dell’Informatica 78
7 OGLIETTI Andrea Simulazione d’impresa 78
8 PEYRON Luca Giorgio Spiritualita delle tecnologie emergenti 78
9 VERNERO Paolo Risk Management e Compliance: la responsabilita 78
“231” nelle PMI
10 AMICO DI MEANE Fulvia Coaching 77
11 BARRERI Emanuela Crea la tua impresa 75
SEMINARI per il Corso di studio in Economia Aziendale - sede di Cuneo
Posizione Proponente Titolo seminario Punteggio
1 BARUFFALDI Alessandro Il percorso di sviluppo di una idea imprenditoriale 83
2 SILVESTRO Paolo “Modelli di Management” come creazione di valore 70
SEMINARI per il Corso di laurea magistrale
Posizione Proponente Titolo seminario Punteggio
1 GIAMMARCO Piero Intangibili d’azienda e Teoria della complessita 75
2 MOSCA Umberto Storie d'impresa e total relationship marketing 65
3 TURIGLIATTO Alberto Programmazione con python - livello base 65
4 MALFATTI Luca Sport analytics e sport management 63
5 PRAINO Evelina La comunicazione efficace nei contesti digitali 62
6 TURIGLIATTO Alberto Programmazione in python - livello avanzato 60




Dipartimento di Management

7 VASAPOLLI Andrea Pianificazione  patrimoniale e trust:  analisi
interdisciplinare ed operativa delle logiche, degli 60
strumenti e dei soggetti

8 MONTALENTI Anna INTELLIGENZA EMOTIVA - come utilizzarla per 50
una carriera di successo

Risultano vincitori/vincitrici della presente procedura di valutazione comparativa:

SEMINARI per il Corso di studio in Economia Aziendale - sede di Torino

Proponente Titolo seminario

ROLFO Walter Sell yourself

BARRERI Emanuela Soft skills per il Lavoro

COTICHELLA Luigi 5 macro soft skills per I'economia.
Per essere pronti alle nuove sfide

RU Massimo Public Speaking.

Comunicazione chiara ed efficace.

Siete pronte/i ad affrontare il pubblico?

VIGNATI Fabrizio FINANCIAL COMMUNICATION - Informazione,
dialogo e relazione: le soft skills per comunicare con
la business community

CHIARLA Sergio Oggi e domani dell’Informatica

OGLIETTI Andrea Simulazione d’impresa

PEYRON Luca Giorgio Spiritualita delle tecnologie emergenti

VERNERO Paolo Risk Management e Compliance: la responsabilita
“231” nelle PMI

AMICO DI MEANE Fulvia Coaching

SEMINARI per il Corso di studio in Economia Aziendale - sede di Cuneo

Proponente Titolo seminario
BARUFFALDI Alessandro Il percorso di sviluppo di una idea imprenditoriale
SILVESTRO Paolo “Modelli di Management” come creazione di valore

SEMINARI per il Corso di laurea magistrale

Proponente Titolo seminario
GIAMMARCO Piero Intangibili d’azienda e Teoria della complessita
MOSCA Umberto Storie d'impresa e total relationship marketing
TURIGLIATTO Alberto Programmazione con python - livello base
MALFATTI Luca Sport analytics e sport management
PRAINO Evelina La comunicazione efficace nei contesti digitali

Si da atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’'unanimita e che sempre al completo la Commissione ha redatto il

verbale.



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO
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Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Torino, 26 gennaio 2022
F.to LA COMMISSIONE

PRESIDENTE: prof.ssa Paola De Vincentiis
COMPONENTE: prof.ssa Simona Alfiero
COMPONENTE: prof. Valter Cantino
COMPONENTE: prof. Massimo Cane
COMPONENTE: prof. Stefano Duglio

Il presente documento & conforme al documento originale ed € prodotto per la pubblicazione sul Portale istituzionale
nella modalita necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalla legge
sull’accessibilita. Il documento originale con le firme autografe ¢ a disposizione presso gli uffici della struttura

competente.



