Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Management

Selezione Interna n. 01/2018

Data Pubblicazione: 16/01/2018
Data Scadenza: 22/01/2018

Avviso di selezione interna, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del Dlgs. Del 30 marzo 2001, n. 165, per
I'individuazione di n. 17 unita tra il personale dipendente dell’Ateneo per attivita di tutoraggio
individualizzato e supporto alla didattica per il Master in ‘“Product and Process Management” -
responsabile scientifico prof Alain Devalle.

Oggetto della prestazione: Il Dipartimento di Management dell’Universita di Torino, a seguito della
richiesta del Comitato Scientifico del Master in Product and Process Management (Direttore prof. Alain
Devalle), ha la necessita di far eseguire un’attivita di tutoraggio individualizzato e supporto alla didattica,
avvalendosi di n. 17 unita, di cui n. 10 per il profilo A da n. Al an. A10 — aula 3) e n. 7 per il profilo B (da
n. Bl an. B7 —aula 4).

Il personale a tempo indeterminato interessato a svolgere le suddette attivita, in orario di servizio e senza
compensi aggiuntivi, potra manifestare la propria disponibilita utilizzando il modulo allegato, che risulta
essere reperibile sul sito del dipartimento di Management (www.management.unito.it), nella sezione “Bandi
e selezioni”/”Selezioni interne” (selezione interna n. 01/2018).

Durata: ciascun incarico avra la durata di n. 3 mesi e si concludera al 30 aprile 2018.

In nessun caso sara consentita 1’attribuzione di mansioni superiori.

La sede di riferimento per lo svolgimento degli incarichi ¢ il Dipartimento di Management — Corso Unione
Sovietica 218 bis — Torino.

Requisiti di ammissione e requisiti preferenziali
profilo A (AULA 3) attivita di tutoraggio A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A8, A9, A10

Tutoraggio Durata Requisiti
Requisiti di ammissione:

> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo

. riconosciuto equipollente) in ingegneria
Tut(;;'zllgglo Requisiti preferenziali:
> Esperienza didattica e di tutoraggio nei percorsi di formazione
Conclusione 30 | post-laurea in Alto Apprendistato
aprile 2018 > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito

Strategie di

marketing & . . .
. £ del marketing and innovation management
innovation . . . . .
> Comprovata esperienza di lavoro nell'ambito della formazione in
management . . : . .
Alto Apprendistato (selezione ed orientamento degli studenti e
conoscenza delle procedure regionali di attivazione)
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
. riconosciuto equipollente) in Scienze della Comunicazione
Tutoraggio

Requisiti preferenziali:

A2 L .

Titoli preferenziali:

> Esperienza di didattica integrativa nei percorsi di formazione post-
laurea in ambito economico, con particolare focus sui Master in Alto
Apprendistato

> Esperienza di lavoro sui progetti Master in Alto Apprendistato
> Esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito del placement

Conclusione 30

Supporto nella aprile 2018

definizione dei
project work

universitario
Tutoraggio Requisiti di ammissione:
A3 > Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo

riconosciuto equipollente) in matematica
Definizione di | Conclusione 30 | Requisiti preferenziali:

nuovi sistemi aprile 2018 > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 5 anni, nell’attivita
IT per la di docenza in ambito IT e manageriale, con focus sugli applicativi
gestione dei Microsoft

processi > Comprovata conoscenza dei principali strumenti IT per il mondo
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Tutoraggio Durata Requisiti
aziendale, eventualmente attraverso la partecipazione a corsi
professionali certificati
> Esperienza didattica nei percorsi di formazione post-laurea in
Alto Apprendistato in ambito economico
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
. riconosciuto equipollente) in ambito economico manageriale
Tutoraggio e -
Requisiti preferenziali:
A4 : R . . . o .
. . > Esperienza didattica e di tutoraggio nei percorsi di formazione
Business e Conclusione 30 . .
. post-laurea in Alto Apprendistato
market aprile 2018 . . . . S
. > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito
analysis .
della strategia d’impresa
> Comprovata esperienza di lavoro nell'ambito della progettazione
ed organizzazione della formazione in Alto Apprendistato
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in informatica
. Requisiti preferenziali:
Tutoraggio . . . .
AS > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nella

La gestione di
un progetto IT

Conclusione 30
aprile 2018

gestione e sviluppo di attivita di docenza in ambito IT e
manageriale

> Comprovata conoscenza dei principali strumenti IT per il mondo
aziendale

> Esperienza didattica nei percorsi di formazione post-laurea in
Alto Apprendistato in ambito economico

> Eventuale continuita didattica con la struttura

Tutoraggio
A6

Definizione di

Conclusione 30
aprile 2018

Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in Ingegneria Matematica

Requisiti preferenziali:
> Comprovata conoscenza, attraverso pubblicazioni e convegni, sui
temi PLM e MES.
> Esperienza didattica e didattica integrativa nei percorsi di

un sistema . . . .

formazione post-laurea, con particolare focus sui Master in Alto
CMMS .
Apprendistato.
> Possesso titolo Dottore di ricerca in Sistemi di Produzione
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
. > Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
Tutoraggio . - . . .
A7 riconosciuto equipollente) in Economia

Definizione di
una strategia
di vendita

Conclusione 30
aprile 2018

Requisiti preferenziali:
> Esperienza didattica e didattica integrativa sul tema gestione delle
vendite nei percorsi di formazione post-laurea, con particolare
focus sui Master in Alto Apprendistato.
> Eventuale continuita didattica con la struttura
> Possesso titolo Dottore di ricerca
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Tutoraggio Durata Requisiti
Requisiti di ammissione:
> Laurea nuovo o vecchio ordinamento (o titolo riconosciuto
equipollente) in ambito economico/manageriale
Amministrazione
Requisiti preferenziali:
Tutoraggio > Comprovata. esperiepza r.1ella. progettaziqne e conoscenza delle
A8 Conclusione 30 procedure reg10nal§ di attivazione e gestione di percorsi post-

Innovation e
market analysis

aprile 2018

laurea in Alto Apprendistato
> Comprovata esperienza nell’attivita di tutoraggio nei percorsi di
formazione post-laurea in Alto Apprendistato

> Almeno un incarico universitario concernente le attivita di
orientamento e tutoraggio accademico, con focus sulla “customer
satisfaction” degli studenti e monitoraggio abbandoni dei percorsi
formativi

> Eventuale continuita didattica con la struttura

Tutoraggio
A9
Analisi risultati
operativi
aziendali dei
project work

Conclusione 30
aprile 2018

Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in Scienze Politiche
> Non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né
avere procedimenti penali in corso che impediscano ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione

Requisiti preferenziali:
> Esperienza di didattica integrativa nei percorsi di formazione
post-laurea in ambito economico, con particolare focus sui Master
in Alto Apprendistato
> Esperienza di lavoro su progetti di finanza agevolata
> Esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito della
formazione
> Eventuale continuita didattica con la struttura

Tutoraggio
Al10
Gestione della
formazione
aziendale sui
project work

Conclusione 30
aprile 2018

Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in Scienze della Comunicazione
> Non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né
avere procedimenti penali in corso che impediscano ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione

Requisiti preferenziali:
> Esperienza di didattica integrativa nei percorsi di formazione
post-laurea in ambito economico, con particolare focus sui Master
in Alto Apprendistato
> Esperienza di lavoro su progetti di finanza agevolata
> Esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito della
formazione (docenza e tutoraggio)

> Eventuale continuita didattica con la struttura

Requisiti di ammissione e requisiti preferenziali

profilo B (AULA 4) attivita di tutoraggio B1, B2, B3, B4, B5, B6, B7

Tutoraggio Durata Requisiti
Requisiti di ammissione:
Tutoraggio > Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
. riconosciuto equipollente) in ingegneria

Bl. . Conclusione 30 Joseito equipoe ) gegnett
Strategie di . Requisiti preferenziali:
. . 30 aprile 2018 . Sy . . . oo .
innovation > Esperienza didattica e di tutoraggio nei percorsi di formazione
management post-laurea in Alto Apprendistato

> Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito
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Tutoraggio

Durata

Requisiti

dell’innovation management

> Comprovata esperienza di lavoro nell'ambito della formazione in
Alto Apprendistato

> Eventuale continuita didattica con la struttura

Tutoraggio
B2
Supporto nella
definizione dei

Conclusione 30
30 aprile 2018

Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in ambito economico - sociologico
Requisiti preferenziali:
> Esperienza didattica in percorsi di formazione post-laurea
> Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito

roject work . . A
proj della formazione e delle risorse umane, anche con funzioni direttive
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in ambito economico manageriale
Tutoraggio Requisiti preferenziali:
B3 . > Esperienza didattica e di tutoraggio nei percorsi di formazione
. Conclusione 30 . .
Business e . post-laurea in Alto Apprendistato
30 aprile 2018 . . . . i
market > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito
analysis della strategia d’impresa
> Comprovata esperienza di lavoro nell'ambito della progettazione
ed organizzazione della formazione in Alto Apprendistato
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in informatica
. Requisiti preferenziali:
Tutoraggio . . . .
. > Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nella
B4 Conclusione 30 . . RN . ) .
. . . gestione e sviluppo di attivita di docenza in ambito IT e manageriale
La gestione di aprile 2018 S . .
> Comprovata conoscenza dei principali strumenti IT per il mondo
un progetto IT .
aziendale
> Esperienza didattica nei percorsi di formazione post-laurea in Alto
Apprendistato in ambito €conomico
> Eventuale continuita didattica con la struttura
Requisiti di ammissione:
> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
. riconosciuto equipollente) in architettura
Tutoraggio . -
B5 Requisiti preferenziali:

Definizione di
una strategia di
web marketing

Conclusione 30
aprile 2018

> Comprovata esperienza di lavoro, di almeno 10 anni, nell'ambito
del marketing digitale
> Eventuali incarichi in associazioni in ambito marketing
> Esperienza didattica e di tutoraggio nei percorsi di formazione
post-laurea, con particolare focus sui Master in Alto Apprendistato
> Eventuale continuita didattica con la struttura

Tutoraggio
B6
Definizione di
una strategia di
vendita

Conclusione 30
aprile 2018

Requisiti di ammissione:

> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in Economia

Requisiti preferenziali:

> Comprovata esperienza di lavoro nel settore della gestione delle
vendite.

> Esperienza didattica nei percorsi di formazione post-laurea in
ambito processi di vendita, con particolare focus sui Master in Alto
Apprendistato

>  Eventuale continuita  didattica
> Possesso titolo Dottore di ricerca

con la struttura
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Tutoraggio Durata Requisiti

Requisiti di ammissione:

> Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (o titolo
riconosciuto equipollente) in Economia

Requisiti preferenziali:

Tutoraggio > Esperienza di didattica integrativa nei percorsi di formazione post-
B7 Conclusione 30 |laurea in ambito assicurativo, con particolare focus sui Master in Alto

Insurance aprile 2018 Apprendistato
market analysis > Tesi di laurea o attivita di ricerca connessa alla tematica del
tutoraggio ("Insurance market analysis")

> Esperienza di lavoro nell'ambito della progettazione ed
organizzazione della  formazione in  Alto  Apprendistato
> Eventuale continuita didattica con la struttura

Alle domande dovranno essere allegati:

1. una copia fotostatica del proprio documento di riconoscimento;

2. curriculum vitae datato e firmato, da cui si evincano titoli culturali ed esperienze professionali posseduti;
3. nulla osta della struttura di appartenenza.

La valutazione di idoneita dell’incarico sara basata sul curriculum e sui titoli posseduti. La Commissione
giudicatrice ha facolta di sottoporre i candidati a un eventuale colloquio teso ad accertare 1’attitudine alle
mansioni da svolgere.

Le domande di ammissione alla selezione dovranno essere presentate in busta chiusa, con esplicito
riferimento al presente avviso di selezione interna cod. 01/2018, entro il termine ultimo e tassativo del
giorno 22/01/2018, ore 12,00.

Le domande potranno pervenire:

- mediante consegna diretta ala Segreteria didattica del Dipartimento di Management - III piano Corso
Unione Sovietica, 218/bis — 10134 Torino, dalle ore 9,30 alle ore 12,00 nei giorni feriali dal Lunedi al
Venerdi

- mediante PEC, al seguente indirizzo: management@ pec.unito.it

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente al
suddetto termine.

L’esito della selezione, in presenza di domande di partecipazione, sara pubblicato sul sito web della struttura.
Se nessun candidato sara giudicato idoneo, ovvero in assenza di domande di partecipazione da parte del
personale interno, sara avviata apposita selezione esterna, previa verifica della necessaria disponibilita

finanziaria.

Il presente avviso e il relativo allegato, verranno pubblicati sul sito web della struttura per un periodo non
inferiore a sette giorni e diffusi tramite infonews.

Torino, 16 gennaio 2018

Il Direttore del Dipartimento di Management
F.to Prof. Valter Cantino



